
REGLEMENT VAN DE VERENIGING VAN DE MIDDELGROTE 

VERZEKERINGSMAATSCHAPPIJEN (afgekort VMVM) 

 

Artikel 1 : BENAMING, ZETEL en TERRITORIALITEIT 

De vereniging is een feitelijke vereniging. Zij  draagt de naam Vereniging van Middelgrote 

Verzekeringsmaatschappijen (afgekort VMVM) in het Nederlands en Association des 

Compagnies d’Assurances Moyennes (afgekort ACAM) in het Frans en wordt hierna de 

Vereniging genoemd.  

 

De Vereniging verzamelt alle toegetreden verzekeringsmaatschappijen. Zij heeft geen vaste 

zetel maar een wisselend correspondentieadres op het adres van de maatschappelijke zetel 

van het lid dat het Voorzitterschap waarneemt, zoals gepubliceerd op de publieke website 

van de Vereniging. 

De Vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Haar bevoegdheidsdomein strekt zich uit 

tot gans België. 

 

Artikel 2 : LEDEN 

2.1. De leden van de Vereniging zijn (cumulatieve voorwaarden) 

- Belgische of buitenlandse ondernemingen  

- die in België verzekeringsactiviteiten uitoefenen 

- waarvan het marktaandeel per aparte juridische entiteit voor hun activiteit in België in 

levensverzekering en niet-levensverzekering in totaal niet meer dan 5% bedraagt van 

het totale incasso Leven en Niet-leven voor de Belgische markt  

- én die de jaarlijkse bijdrage vastgelegd door de Algemene Vergadering hebben 

betaald.  

De ledenlijst wordt gepubliceerd op de website van de Vereniging en bijgehouden op haar 

correspondentieadres.  

 

2.2. Het lidmaatschap eindigt:  

- als de jaarlijkse bijdrage niet betaald is per 1 maart van het lopende kalenderjaar; 

- als het lid niet meer beantwoordt aan de in het eerste paragraaf van dit artikel 

gestelde cumulatieve voorwaarden; 

- als het lid ontslag neemt. Dit ontslag dient schriftelijk – al dan niet via een 

elektronisch bericht – ter kennis gebracht te worden van de Voorzitter van de Raad 

van Bestuur.  

 

Artikel 3 : DOEL 

De Vereniging heeft tot doel, met uitsluiting van elke commerciële verrichting: 

1. Een billijke vertegenwoordiging van de leden van de Vereniging in ASSURALIA te 

verzekeren. 

2. In te staan voor de verdediging van de belangen die, voor de uitoefening van het 

beroep, specifiek kunnen zijn voor de middelgrote verzekeringsmaatschappijen; 



3. De leden bij te staan op het vlak van  

a. Vertegenwoordiging en dialoog 

b. Informatie en sensibilisatie 

c. Opleiding 

De Vereniging zal zich onthouden van elke vorm van inmenging of overleg met betrekking tot 

het specifieke beheer of de specifieke organisatie van haar leden. 

 

Artikel 4 : RAAD VAN BESTUUR  

De Vereniging wordt beheerd door een Raad van Bestuur van ten hoogste tien leden die 

representatief zijn voor de verschillende verzekeringsactiviteiten. Deze Raad zal onder zijn 

leden een Voorzitter en een Vicevoorzitter kiezen. De Raad van Bestuur zal tevens een 

Secretaris benoemen die buiten de leden van de Raad kan worden gekozen.  

De mandaten van de leden zijn onbezoldigd. Zij hebben een looptijd van drie jaar en zijn 

hernieuwbaar. Na afloop van de termijn van drie jaar kunnen de mandaten van de Voorzitter 

en de Vicevoorzitter evenwel slechts maximum drie maal voor opeenvolgend periodes van 

telkens één jaar worden verlengd.  

 

Artikel 5 : WERKING EN BEVOEGDHEDEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR  

De Raad van Bestuur staat in voor het dagelijks beheer van de Vereniging en onderzoekt 

alle onderwerpen die verband houden met het doel dat in artikel 3 van onderhavig 

Reglement wordt uiteengezet. 

De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de Voorzitter zo vaak als het belang van 

de Vereniging dit vereist. De Secretaris houdt de notulen van de vergaderingen van de Raad 

bij. In geval van overlijden of ontslag van één van de leden van de Raad van Bestuur kunnen 

de overige leden ambtshalve in zijn vervanging voorzien tot deze door de Algemene 

Vergadering wordt bekrachtigd. 

Minstens de helft van de leden moet aanwezig of vertegenwoordigd zijn waarbij elk lid 

maximum één volmacht kan geven. De besluiten worden genomen bij gewone meerderheid 

van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. Bij gelijkheid van stemmen over een 

besluit heeft de voorzitter de beslissende stem.  

 

Artikel 6 : ALGEMENE VERGADERING 

6.1. De Raad van Bestuur van de Vereniging zal ten minste één maal per jaar, meer bepaald 

tijdens het eerste kalenderkwartaal, een Algemene Vergadering van de leden bijeenroepen 

op een datum die door de Raad van Bestuur wordt bepaald. Op deze Vergadering zal de 

lidmaatschapsbijdrage voor het volgende kalenderjaar worden bepaald, verslag worden 

uitgebracht over de activiteiten en de financiële situatie van de Vereniging en beslist worden 

over de te verlenen kwijting aan de leden van de Raad van Bestuur en aan de 

Penningmeester. 

Bovendien kan de Algemene Vergadering worden bijeengeroepen op verzoek van ten minste 

één vierde van de leden van de Vereniging of op initiatief van de Voorzitter van de Raad. 



6.2. De Voorzitter van de Raad van Bestuur neemt het voorzitterschap van Algemene 
Vergadering waar. Alle leden worden voor de Algemene Vergadering uitgenodigd via een 
afzonderlijk schrijven dat elektronisch kan worden verstuurd, tenminste 8 dagen voor de 
Algemene Vergadering. Bij het nemen van de beslissingen mag niet van de agenda worden 
afgeweken. De Algemene Vergadering kan echter punten aan de agenda toevoegen tijdens 
de Algemene Vergadering.  
 
6.3. Alle leden hebben het recht deel te nemen aan de besprekingen op de Algemene 
Vergadering. Besluiten worden genomen met een gewone meerderheid van stemmen, 
ongeacht het aantal aanwezigen, tenzij het besluit betrekking heeft op een wijziging van dit 
Reglement.  
 
Voor een wijziging van dit Reglement is een meerderheid van tweederde van de aanwezige 
of vertegenwoordigde leden en een quorum van tweederde vereist. Wanneer de wijziging 
betrekking heeft op het doel of op de doeleinden waarvoor de Vereniging is opgericht, kan zij 
enkel worden aangenomen met een meerderheid van vier vijfde van de stemmen van de 
aanwezige of vertegenwoordigde leden.  
 
Over persoonsgebonden aangelegenheden wordt uitsluitend bij geheime stemming beslist. 
Blanco stemmen worden als ongeldig beschouwd. Onthoudingen worden niet meegeteld bij 
de berekening van een vereiste meerderheid.  

 
 

Artikel 7 : BEVOEGDHEDEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING 

De Algemene Vergadering is bevoegd voor de wijziging van dit Reglement, de benoeming en 

afzetting van de leden van de Raad van Bestuur en van de Penningmeester, het verlenen 

van kwijting aan de leden van de Raad van Bestuur en de Penningmeester, het goedkeuren 

ven de begroting en de rekeningen en de ontbinding van de Vereniging, 

De Algemene Vergadering kiest de leden van de Raad van Bestuur en de Penningmeester 

die geen lid van de Raad van Bestuur hoeft te zijn voor een hernieuwbare termijn van drie 

jaar met eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde 

leden, met dien verstande dat een mandataris niet meer dan twee volmachten mag 

aanvaarden.  

 

Bij de samenstelling van de Raad van Bestuur zal de Algemene Vergadering ernaar streven 

te verzekeren dat de diverse verzekeringsactiviteiten als volgt representatief zijn 

vertegenwoordigd:  

- minstens 30% van de leden is actief in de groep van activiteiten Leven;  

- minstens 30% van de leden is actief in de groep van activiteiten Niet-Leven;  

- minstens 30% van de leden is actief in het segment Retail;  

- minstens 30% van de leden is actief in het segment van professionele en/of 

ondernemingscliënten; 

- minstens 30% van de leden verdeelt zijn producten via verzekeringsmakelaars;  

- minstens 30% van de leden verdeelt zijn producten direct en/of via exclusieve 

verzekeringsagenten  

- minstens 20% van de leden is een nichespeler of monobranche verzekeraar 

Bij de uitnodiging tot de Algemene Vergadering die zich dient uit te spreken over de 

hernieuwing van bestaande mandaten of nieuwe mandaten in de Raad van Bestuur zal een 

uitnodiging om zich kandidaat te stellen als lid van de Raad van Bestuur worden gevoegd.  



 

De leden van de Raad van Bestuur worden gekozen onder de op de Algemene Vergadering 

aanwezige of vertegenwoordigde leden die zich daartoe voorafgaand aan de Algemene 

Vergadering schriftelijk – al dan niet elektronisch - kandidaat hebben gesteld.  

 

Artikel 8 : ONTBINDING VAN DE VERENIGING 

De Vereniging kan ontbonden worden op beslissing van de algemene vergadering.  

De nieuwe beslissing wordt genomen bij een aanwezigheid of vertegenwoordiging van 

minstens twee derde van de leden. Indien het voormeld quorum niet gehaald wordt dan 

wordt binnen de 90 dagen een nieuwe algemene vergadering bijeen geroepen waarbij de 

beslissing genomen wordt door de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Voor de 

beslissing tot ontbinding is een twee derde meerderheid van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden vereist. 

Indien de Vereniging bij de ontbinding nog over financiële middelen beschikt dan zullen deze 

op voorstel van de Algemene Vergadering worden overgemaakt worden aan een Niet 

Gouvernementale Onderneming of een voor een goed doel erkende instelling waarbij 

voorkeur gaat naar een project in een ontwikkelingsgebied met een economische 

doelstelling. 

 

 

 

 


